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Beschlussausfithrung am

Tagesordnungspunkt:

Verldngerung Betriebsfiihrungsvertrag mit dem DRK, Kreisverband Helmstedt,
fiir den Kinderhort

Beschlussvorschlag:

Der Betriebsfithrungsvertrag zwischen der Samtgemeinde Nord-Eim und dem Deut-
schen Roten Kreuz, Kreisverband Helmstedt, wird um weitere 5 Jahre verlangert.

Sachdarstellung, Begriindung, ggf. finanzielle Auswirkungen

Der am 28.06.2010 fur 5 Jahre geschlossene Betriebsfihrungsvertrag zwischen der
Samtgemeinde Nord-Elm und dem DRK Kreisverband Helmstedt fir den Kinderhort
in der Grundschule in Siipplingen, lduft mit Ablauf des 31. Juli 2015 aus.

Anlagen
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Vertra
zwischen der

Samtgemeinde Nord-Eim
Steinweg 15, 38373 Sipplingen
vertreten durch den Samtgemeindebirgermeister

- nachstehend Samifgemeinde genannt -

und dem
Deutschen Roten Kreuz, Kreisverband Helmstedt
...Beek 1, 38350 Helmstedt
vertreten durch den Geschéftsfihrer
- nachstehend Trdger genannt -

wird folgender Vertrag geschlossen:

§ 1
Kindertagesstétie

Der Trager betreibt in den Réaumlichkeiten der Grundschule Supplingenburger Strale in
Supplingen - als Rechtstriger - eine Kindertagesstitte (Hort) entsprechend der
Betriebseriaubnis des Landesjugendamtes.

Er Ubernimmt die Férderung von Kindern in dieser Tageseinrichtung entsprechend dem
Gesetz Gber Tageseinrichtungen fir Kinder in Niedersachsen (KiTaG) und den diese
Bestimmungen ergdnzenden Gesetzen und Regelungen.

1.

§2
Gebéaude, Grundstick, Einrichtung

Die zum Betrieb der Kindertagesstatte erforderlichen Raumlichkeiten stehen im Eigentum
der Samtgemeinde Nord-Elm und werden dem Trager unentgeltich zur Nutzung
Uberlassen.

Soweit erforderliche geeignete Einrichtungsgegenstdnde im Bestand der Schule
vorhanden und abkémmiich sind, werden diese unentgeltiich zur Verfigung gestelit. Sind
dariber hinaus bewegliche und unbewegliche Einrichtungsgegenstéinde erforderlich,
werden sie eigenverantwortlich vom Trager angeschafft und stehen in seinem Eigentum.
Sofern fur den Erwerb von Inventar finanzielle Mittel der Samigemeinde in Anspruch
genommen werden sollen, ist hierflir eine vorherige Abstimmung mit der Samigemeinde
erforderlich. Derartige Maflnahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen sind der
Samtgemeinde spétestens bis zum Monat Juli des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.

§3

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Der Trager stelit die erforderlichen Fachkréfte und die entsprechenden Hilfskrifte ein. Die
personelle Besetzung, die Grélle der Gruppen und das Beschaftigungsverhaltnis richtet
sich in erster Linie nach staatlichem Recht, so dass die Férdervoraussetzungen des
Landes Niedersachsen erfillt werden, im Ubrigen nach dem Ermessen des Tragers unter
Ber{cksichtigung der Bestimmungen dieses Vertrages.



2. Beabsichtigt der Trager, von den fur die Personalbesetzung gesetzlich festgelegten
Mindeststandards abzuweichen und/oder die Gruppengrofie zu verringern undfoder
veranderte Betreuungs- sowie Gruppenangebote anzubieten, so setzt dies eine vorherige
Vereinbarung mit der Samtgemeinde voraus.

3. Der Trager verpflichtet sich, die fir den Betrieb der Kindertagesstitte erforderlichen
Fach- und Hilfskrafte unabhangig von ihrem Glaubensbekenntnis einzustelien.

§4

Leistungen des Tragers

1. Der Tréager verpflichtet sich, die sachlichen und personellen Voraussetzungen fir den
Betrieb der Kindertagesstétie zu schaffen und zu erhalten. Er verantwortet die
padagogische und flirsorgliche Betreuung der Kinder.

2. Zur Finanzierung der Betriebskosten stellt der Trager alle ihm fir diesen Zweck (auch
von Dritten) gewahrten Zuwendungen zur Verfigung.

3. Der Trager ubernimmt die laufenden Betriebskosten der Kindertagesstatte. Hierzu
gehdren insbesondere:

1. angemessene Personalkosten, dies sind
a) Aufwendungen fur die Vergltung des in der Kindertagesstatte erforderlichen
padagogischen Personals. Die jeweilige Personalstirke richtet sich nach dem
Gesetz Uber Tageseinrichtungen fir Kinder in Niedersachsen.
b) Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung

¢} Vermégenswirksame Leistungen

d) Beitrage fur Personalhaftpflicht- und Eigenschadenversicherung, soweit sie
nicht vom Trager Ubernommen werden

e) Personalnebenausgaben fir die Fortbildung der padagogisch tatigen Krifte
(Teilnehmergeblhren, Zeitschriften, Blcher) bis zu 100 € je Kraft und Jahr
2. angemessene Sachkosten, dies sind
a) Beitrage an Fachverbande
b) Versicherungen und &ffentliche Abgaben
¢) Reinigung einschliellich Waschereinigung und Sanitarbedarf
d) Burobedarf bis zu 180,00 € je Gruppe und Jahr
e) Porto und Fernsprechgebihren
f) sonstiger Betreuungsaufwand (Milch und Getrénke fur die Kinder)

@) Spiel- und Beschéftigungsmaterial bis zu 30,00 € pro Kind und Jahr gemaR
der genehmigten Platzzahl



h) Inventarunterhaltung und Ergénzung bis zu 40,00 € pro Kind und Jahr gemafR
der genehmigten Platzzahl

i) allgemeine Verwaltungskosten in Hohe von 5 % der Kosten gem. § 4 Abs. 3
Nr. 1 und 2.

Die Héhe der verbrauchten Pauschalbetrdge nach Buchstaben d) - h) ist im
Rahmen der jahrlichen Betriebskostenabrechnung auszuweisen.

4. Die Verpflegungskosten sowie die hierflr erforderlichen Personalkosten und Kosten
far Ausflige zéhlen nicht zu den Betriebskosten. Diese Kosten sind vom Trager direkt
mit den Erziehungsberechtigten abzurechnen.

§5
Neu-, Um- und Erweiterungsbauten

Kleine und mittiere Bauunterhaliungsmalnahmen tragt die Samtgemeinde,
Renovierungen erfolgen durch den Trager. Abgrenzend zu kieinen und mittleren
Bauunterhaltungsmafnahmen erfoigen Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie grolRe
Bauinstandsetzungsmafinahmen - sofern fiir derartige MaRnahmen finanzielle Mittel der
Samtgemeinde in Anspruch genommen werden sollen - ausschliefilich nach vorheriger
Einzelvereinbarung zwischen der Samtgemeinde und dem Trager. Hierbei sind der
Samtgemeinde die jeweiligen MaRnahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen
spatestens bis zum Monat Juli des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.

§6
Elternentgelte

1. Der Trager erhebt von den Erziehungsberechtigten fir die Betreuung ihrer Kinder ein
Entgelt. Gestaltung und Hohe des Entgeltes richtet sich nach der Entgeltordnung der
Samtgemeinde in ihrer jeweils glitigen Fassung. Dies gilt nicht fir ein eventuelles
Verpflegungsgeld.

2. Antrage der Erziehungsberechtigten auf Ubernahme der Teilnahmebeitrage fur den
Besuch einer Tageseinrichtung werden vom Landkreis Helmstedt geprift und das
Ergebnis dem Trager zwecks Veranlagung mitgeteilt.

3. Der Trager wirkt zur Vermeidung von Einnahmerlcksténden darauf hin, dass die
Elternentgelte regelmalig und rechtzeitig gezahlt werden.

§7
Leistungen der Samigemeinde

1. Die Samigemeinde leistet zu den Betriebskosten des Trégers einen jahrlichen
Zuschuss in Hoéhe der durch Elternentgelte, Mittel des Tragers, des Landes
Niedersachsen, des Landkreises Helmstedt oder sonstiger Zuwendungen Dritter
(soweit der Verwendungszweck dies nicht ausschlieBt) nicht gedeckten
Betriebskosten.

Nicht gedeckte Betriebskosten, die aufgrund eines Verschuldens des Trigers
entstanden sind (z.B. durch Fristversdumnis bei der Beantragung von Zuwendungen,
Einnahmerlckstande bei den Elternentgelten 0.4.) gehen zu Lasten des Tragers.



2. Der Zuschuss wird in gleichen vierteljahrlichen Raten jeweils zu Beginn des 2.
Monats eines Kalendervierteljahres zunéchst in Form einer Vorausieistung gezahlt.
Zur Ermittlung der jahrlichen Zuschusshdhe teiit der Trager der Samtgemeinde bis
zum Monat Juli des jeweiligen Vorjahres seine Einnahme-/Ausgabekalkulation mit.

3. Nach Abschiuss des Haushaltsjahres wird die Differenz zwischen dem als
Vorausieistung gezahlten und nach Maflgabe der Jahresrechnung tatséchlich zu
leistenden Zuschusses bis spétestens 30.08. des Folgejahres ermitteit. Der Ausgleich
erfolgt grundsétzlich 6 Wochen nach Rechnungsiegung.

§8

Zuschisse

Beide Vertragspartner unterstiitzen sich gegenseitig beim Erwirken von Zuschissen
anderer Stelilen (z. B. vom Land Niedersachsen, Landkreis Helmstedt und sonstigen
Dritten).

§9
Aufnahme der Kinder

1. Der Trager verpflichtet sich, vorrangig Kinder aus der Samtgemeinde Nord-Elm ohne
Rucksicht auf ihr Bekenntnis und ihre Nationalitdt im Rahmen der zur Verfiigung
stehenden Platze aufzunehmen.

2. Der Trager erkiart sich bereit, im Rahmen seines Leistungsvermégens in besonderen
Notfallen Kinder aufzunehmen, die ihm von der Samtgemeinde benannt werden.

§ 10
Prifung

1. Die Samtgemeinde ist berechtigt, nach Abstimmung mit dem Tréger die Einrichtung zu
betreten und zu besichtigen. Der Trager ist verpflichtet, die notwendigen Auskiinfte zu
erteilen.

2. Die Samtgemeinde oder ihr Beauftragter hat fir die Prifung der Rechnungslegung ein
uneingeschrénktes Einsichts- und Priiffungsrecht, soweit sie den Zuschuss begriinden.

§ 11
Vertragsdauer

1. Der Vertrag beginnt mit dem 01.08.2010 und wird fiir die Dauer von 5 Jahren
geschlossen. Er kann von jedem Vertragspartner ohne Angabe von Griinden mit einer
Kandigungsfrist von 6 Monaten zum Ende der Vertragslaufzeit gekiindigt werden. Die
Kundigung bedarf der Schriftform.

2. Kindigt die Samtgemeinde den Vertrag aus Griinden, die der Trager nicht zu vertreten
hat, so leistet die Samtgemeinde den Zuschuss gem. § 6 bis zum Zeitpunkt der
nachstmdglichen Beendigung der Dienstverhdltnisse der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Kindertagesstatte, bei unkiindbaren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
jedoch langstens ein Jahr nach Beendigung des Vertragsverhéltnisses.



Soweit in der in Abs. 2, Satz 1 genannten Frist der Betrieb der Kindertagesstétte nicht
mehr aufrechterhalten wird, leistet die Samtgemeinde den Zuschuss nur fir die
erforderlichen Personalkosten gem. § 4 Abs. 3Ziff. 1a-c.

Die  Nachbezuschussungspflicht der Samigemeinde endet, sobald ein
Personallbernahmeangebot zu vergleichbaren Bedingungen vorliegt.

3. Bei vertragswidrigem Verhalten eines Vertragspartners kann der jeweils andere
Venrtragspartner den Vertrag mit einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten zum Ende eines
Kalenderhalbjahres, und zwar spatestens am 1. Werktag der Monate April oder
Oktober, kiindigen. Die Kiindigung muss begriindet werden.

4. Beide \Vertragspariner vereinbaren, dass neue Verhandiungen {ber die
Finanzausstaitung der Kindertagesstitte gefihrt werden kénnen, wenn sich die
Einnahme-/Ausgabesituation wesentlich éndert.

§12
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Verfrages unwirksam sein, so bleibt die
Wirksamkeit der {ibrigen Bestimmungen davon unberiihri.

Die Vertragspariner verpflichten sich in diesem Falle, Verhandlungen mit dem Ziel

aufzunehmen, die unwirksame Bestimmung durch eine wirtschaftlich gleichwertige
Regelung zu ersetzen.

§13
Gerichtsstand

Gerichtsstand flr evil. Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist das Amtsgericht Helmstedt.

Stpplingen, den 12.04.2011

Samtgemeinde Nord-Elm

(Samtgemeindeblrgermeister)

Helmstedt, den

DRK Kreisverband Helmstedt

(Geschéftsfiithrer)



Vertra

zwischen der
Samtgemeinde Nord-Elm
Steinweg 15, 38373 Sipplingen
vertreten durch den Samigemeindebiirgermeister
- nachstehend Samigemeinde genannt -
und dem
Deutschen Roten Kreuz, Kreisverband Helmstedt
...Schoninger Str. 10, 38350 Helmstedt

vertreten durch den Geschaftsfithrer
- nachstehend Trdger genannt -

wird folgender 1. Anderungsvertrag zum Vertrag vom 28. Juni 2010 geschlossen:

§1
Der Vertrag wird auf funf Jahre bis zum 31. Juli 2020 verlangert.

§2

Die Gbrigen Vertragshestandteile des Ursprungsverirages bleiben unverandert.

Sipplingen, den
Samtgemeinde Nord-Elm

(Samtgemeindebirgermeister)

Helmstedt, den
DRK Kreisverband Helmstedt

(Geschaftsfilhrer)



