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Tagesordnungspunkt:

Neufassung der Satzung der Gemeinde Ribke tiber die Gewiihrung von Auf-
wandsentschadigungen, Sitzungsgeldern, den Ersatz von Verdienstausfillen
und die Erstattung von Fahrtkosten

Beschlussvorschlaq:

ks ist zu beschlielien.

Sachdarsteliung, Begriindung, ggf. finanzielle Auswirkungen

Die Neufassung der anliegenden Aufwandsentschadigungssatzung umfasst im We-
sentlichen die Abgeltung von Dienstreisen sowie die Anhebung der Aufwandsent-
schadigungen.

Finanzielle Auswirkungen:
Gegenibersteliung der Aufwandsentschadigungen

bisher neu
Sitzungsgeld 15,00 € 20,00 €
AWE Blrgermeister 185,00 € 19500 €
AWE 1 stellv. Blrgermeister 70,00 € 80,00 €
AWE 2 stellv. Blrgermeister 20,00 € 30,00 €
AWE Fraktionsvorsitzende 3500 € 45,00 €

AWE Ausschussvorsitzende 20,00€ 30,00 €



Bisherige j&hriiche Kosten Aufwandsentschadigungen: 4.380,00€

Bisherige Kosten Sitzungsgeld: ca. 1.400,00 €
Gesamt: 5.780,00 €
Jahrliche Kosten Aufwandsentschadigungen nach Erhdhung: 5.100,00 €
Jahrliche Kosten Sitzungsgeld nach Erhdhung: ca. 1.800,00 €
Gesamt: 6.900,00 €

Mehrkosten jéhrlich insgesamt ca. 1.120,00 €



der Gemeinde Rébke iiber die Gewdhrung von Aufwandsentschidigungen,
Sitzungsgeldern, den Ersatz von Verdienstausfall und die Erstattung von
Fahrtkosten.

Aufgrund der §§ 10, 44 LV.m. 55, 58 Abs. 1 Nr. 5 und 71 Abs. 7 Niedersichsisches
Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
17.12.2010 (Niedersachsisches Gesetz- und Verordnungsblatt 2010, S. 576), zuletzt
geéndert durch Gesetz vom 31.10.2016 (Niedersachsisches Gesetr- und
Verordnungsblatt 2016, 5. 226 ff) hat der Rat der Gemeinde Rabke in der Sitzung am
18.01.2017 die folgende Satzung beschlossen:

§1
Die Ratsmitglieder erhaiten ein Sitzungsgeld pro Sitzung in Héhe von 20,00 € far die
Teiinahme an Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen, die zur unmittelbaren
Vorbereitung einer Rats-, oder Verwaltungsausschusssitzung dienen. Das
Sitzungsgeld wird nicht gezahlt flr Ratsmitglieder, die als Zuhtrer an Sitzungen
{eilnehmen.

Eine monatiiche Aufwandsentschadigung wird nicht gezahit.

§2

Der/die Biirgermeister/in erhalt neben dem Sitzungsgeld nach § 1 eine monatliche
Aufwandsentschadigung von 185,00 €

Der/die 1. stelivertretende Blrgermeister/in erhélt neben dem Sitzungsgeld nach § 1
eine monatliche Aufwandsentschadigung von 80,00 €.

Der/die 2. stellvertretende Blrgermeister/in erhdlt neben dem Sitzungsgeld eine
monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von 30,00 €.

Die Fraktionsvorsilzenden erhalten neben dem Sitzungsgeld nach § 1 eine
monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von 45,00 €.

Die Ausschussvorsitzenden erhalten neben dem Sitzungsgeld nach § 1 eine
monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von 30,00 €.

§3

Ubt ein Ratsmitglied mehrere Funktionen nach § 2 aus, erhalt es nur die jeweils
héhere Aufwandsentschadigung.

§4

Soweit Ausschussmitglieder nicht dem Gemeinderat angehdren, erhalten sie ein
Sitzungsgeld in Héhe von 10,00 €.

Fur die Erstattung von Fahrtkosten gelten die Bestimmungen des § 6 entsprechend.



§5

Verdienstausfall wird in der nachweislich entstandenen Héhe, jedoch nur bis zur
Héhe von 28,00 € je Stunde und héchstens 225,00 € pro Tag erstattet. Soweit der
Bruttoverdienstausfall den Hochstbetrag nicht Oberschreitet, kann auf Antrag die
Gemeinde den Bruttobetrag dem Arbeitgeber erstatten, wihrend dieser fir die in
Wahrmehmung des Mandats entstehenden Ausfalizeiten das Arbeitsentgelt einschl.
Arbeitgeberanteil fir die Rentenversicherung abfihrt.

Ratsmitglieder, die selbsténdig tatig sind, kann eine Verdienstausfalipauschale auf
der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens gewahrt werden. Diese darf
den Hochstbetrag von 28,00 € je Stunde und 225,00 € pro Tag nicht Oberschreiten.

Ratsmitglieder, die ausschiiefich einen Haushalt fuhren und keinen Verdienstausfall
geltend machen, haben Anspruch auf die Zahlung eines Pauschalstundensatzes in
Héhe des durchschnittlich gezahlten Ersatzes des Verdienstausfalls, héchstens
jedoch 28,00 € pro Stunde und 225,00 € pro Tag.

Ratsmitglieder, die keine Ersatzanspriiche aus Abs. 1 und 2 geltend machen kirtnen,
denen aber im beruflichen oder privaten Bereich ein Nachteil entsteht, der in der
Regel nur durch das Nachholen versiumter Arbeit oder Inanspruchnahme einer
Hilfskraft ausgeglichen werden kann, erhalten einen Pauschalstundensatz in Hohe
des durchschnittiich gezahiten Verdienstausfalls, hochstens jedoch 28,00 € je Stunde
und 225,00 € pro Tag.

Ratsmitglieder, sowie die nicht dem Rat angehdrenden Ausschussmitglieder, die
nachweisen, dass sie fir die Beaufsichtigung eigener Kinder unter 10 Jahren eine
Hilfskraft in Anspruch nehmen miissen, erhalten auf Antrag einen Betrag bis
hdchstens 6,00 € je Stunde und 49,00 € pro Tag,

§6

Mit den Zahlungen des § 1 ist auch der Anspruch auf Zahlungen von Fahrtkosten zu
den Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen abgegolten.

§7

Der/die Birgermeister/in erhalt fur die im Rahmen seiner Amtstétigkeit mit seinem
privateigenen Kraftfahrzeug anfallenden Fahrten eine Wegstreckenentschadigung in
Hohe von 0,30 € pro Kilometer.

Die Ratsmitglieder erhalten fur anfallende Fahrten im Rahmen ihrer ehrenamtlichen
Téatigkeit fir die Gemeinde Rabke eine Wegstreckenentschidigung in Héhe von 0,30
€ pro Kilometer,



§8

Die Aufwandsentschédigung ist monatlich im Voraus zahibar, und »war unabhéngig
vom Beginn oder Ende der Tatigkeit fur einen ganzen Kalendermonat.

Das Sitzungsgeld ist monatlich nachtraglich zahibar.

Sind die in § 2 genannten Funktionstrager(innen) langer als 1 Monat an der
Wahrnehmung threr Tétigkeit gehindert, so erhalt der/die Stellvertreterfin fiir die Zeit
der Vertretung die entsprechende Aufwandsentschadigung.

§9

Die steverliche und sozialversicherungsrechtiiche Behandiung der
Aufwandsentschédigung ist Angelegenheit der Empfanger.

§10
Die Batzung tritt am 01.01.2017 in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung

vom 03.01.2002 geéndert durch die 1. Anderungssatzung vom 29.01.2008, aufler
Kraft.

Rébke, den 19.01.2017

Rainer Angerstein
Blrgermeister



